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ОГОЛОШЕННЯ ПРО ПРОВЕДЕННЯ КОНКУРСУ ЗА 
ТИМЧАСОВИМ КОНТРАКТОМ НА ПОСАДУ 1 (ОДНОГО) 

ПРАЦІВНИКА ДЛЯ НАДАННЯ ПОСЛУГ АДМІНІСТРАТИВНОГО 
АСИСТЕНТА  

 
Посольство Італі ї  в Україн і  

 
БЕРУЧИ ДО УВАГИ Декрет Президента № 18 від 5.1.1967 р.  про 

впорядкування діяльност і  Управління Закордонних Справ, з подальшими 
змінами та доповненнями, з посиланням на положення Законодавчого 
Декрету № 103 від 7 квітня 2000 р. , який замінив положення Розділу VI 
Декрету Президента № 18/67, що стосується прийняття на роботу 
працівників за контрактом у закордонних дипломатичних представництвах;  

БЕРУЧИ ДО УВАГИ, зокрема,  статтю 153(2) частини І/ІІ  Декрету 
Президента № 18 від 5.1.1967, яка дозволяє наймання тимчасових 
працівників;  

БЕРУЧИ ДО УВАГИ Постанову Мін істерства  № 032/655 від 16.3.2001 р. , 
зареєстровану  в Рахунковій Палаті  27.4.2001 р. (Реєстр  4;  Арк. 296),  що 
стосується «вимог і  порядку  найму працівників за контрактами у 
дипломатичних представництвах,  консульських установах за кордоном та  
Італійських інститутах культури»;  

БЕРУЧИ ДО УВАГИ дозвіл Мін істерства зг ідно з повідомленням 
MAECI|2580100|15/09/2026|0006084-A від 15 вересня 2026 року; 

 
ОГОЛОШУЄ  про наступне:  

 
Посольство  Італі ї  в Києві  має намір найняти 1 працівника на посаду 
адмін істративного асистента за  строковим контрактом  тривалістю 6 
місяців.  

 
1. ЗАГАЛЬНІ ВИМОГИ  

 
У відборі  можуть брати участь кандидати, як і  в ідповідають наступним 

вимогам:  
1) досягли 18 років на дату публікаці ї  цього оголошення ;  
2) мають задовільний стан здоров'я;  
3) мають наступний документ про  освіту :  атестат  про неповну  

середню освіту або його еквівалент ;  
 

2. ПОДАННЯ ЗАЯВОК  
 

Заявки, включно  з резюме  (що супроводжується мотиваційним листом)  
у додатку,  мають бути надіслані  не пізніше 23:59  09 жовтня 2026 
року  на електронну адресу:  k iev.concors i@ester i . i t   
 

Заявки вважаються поданими вчасно, якщо вони отримані  до 
вищевказаного терміну.  

mailto:kiev.concorsi@esteri.it


3. ДОПУСК ДО СПІВБЕСІДИ  
 

Посольство залишає за собою право запросити на сп івбесіду тих 
кандидатів,  як і на основі  поданих документів найбільш підходять на 
посаду.  

 
4. ВІДБІРКОВІ ІСПИТИ  

 
Кандидати, запрошені на сп івбесіду,  пройдуть сп івбесіду,  метою якої  є 

на перевірка їхн іх професійних здібностей, зокрема: ведення арх іву, 
секретарська робота,  бухгалтерський супровід, використання комп'ютерних 
програм (word,  excel ,  out look,  інтернет -браузер),  в ідмінне володіння 
українською та англійською мовами, а також можливе знання італійської 
мови.  
 

5. ДОКУМЕНТАЦІЯ  
 

Кандидат,  який пройшов відб ір,  повинен подати наступні документи:  
а) свідоцтво про народження  
в) довідку про задовільний стан здоров'я  
c) завірену копію документа про освіту ( іноземні  документи про освіту 

повинні  супроводжуватися офіц ійним перекладом та декларацією про 
відповідність,  виданою компетентною консульською установою Італі ї )  

d) копія посвідки на проживання (т ільки для кандидатів,  як і  мають 
інше громадянство, н іж громадянство країни працевлаштування).  
 

Що стосується пункту d ) ,  наголошується,  що за в ідсутност і  ц іє ї  
документаці ї  прийом на роботу буде неможливим.  
 

Документи, складені  іноземною мовою, повинні  бути належним чином 
перекладені  та легалізовані .  

 
Слід зазначити, що громадяни Італії  та ЄС ,  замість документів, 

зазначених вище у пунктах а) та с),  повинні  подавати відповідні 
самодеклараці ї  зг ідно з і статтею 46 Декрету Президента № 445 від 28 
грудня 2000 року, за винятком випадків,  коли статус, особист і якост і  та 
факти про людину містяться в публічних реєстрах Італі ї  або Європейського 
Союзу, і ,  в цьому випадку, за умови, що нашим представництвам буде 
надано можливість доступу для проведення будь -яких перевірок.  

Якщо під час подальших перевірок виявиться,  що інформація,  яка 
міститься у в ідповідних самодеклараціях, не в ідповідає дійсност і ,  
в ідповідна зацікавлена особа буде притягнута до кримінальної 
в ідповідальност і ,  зг ідно  статт і  76 вищезгаданого Декрету Президента № 
445/2000, а також буде негайно звільнена з роботи та втратить будь -які  
інші вигоди, як і  могли бути отримані на п ідставі  неправдивих в ідомостей, 
зазначених у в ідповідній самодеклараці ї .  

У будь -якому випадку,  кандидат,  який пройшов відбір,  не зможе 
приступити до роботи  до того часу ,  коли  Головне бюджетне управління не 
затвердить Мін істерський Наказ про укладення контракту.  

 

6.  ПОЛІТИКА КОНФІДЕНЦІЙНОСТІ ЩОДО ОБРОБКИ 

ПЕРСОНАЛЬНИХ ДАНИХ  

 
Обр о бка  пер со на ль ни х  даних  з  мето ю м о жли во го  запр о шен ня  на  сп і вбес і ди  та  

мо жли во го  пр ацевл ашту ван ня  ґр у нту ва тиметьс я  на  пр ин ци пах  зако нно ст і ,  

спр авед ли во ст і  та  пр о зо р о ст і  з  мето ю зах исту  о сно во по ло ж них  пр ав  і  сво бо д  лю ди н и.  

З  ц і єю мето ю надаєтьс я  насту п на  і нфо р мація :  



1 .  Ко нтр о лер о м  пер со н альн их  дан их  є  Міністер ст во  Зако р до нн их  С пр ав  та  

Міжнар о д но го  Співр о б іт ни цт ва  І тал ійсь ко ї  Респу блі ки  (MAECI ) ,  яке  д і є  в  цьо му 

ко нкр ет но му  випа дк у  чер ез  це  дип ло матичне / ко нсу льсь ке  пр едстав ни цт во  

(ко нтак тн і  дан і  мо жна  знайт и  на  веб -сай т і  в і до мства ) ;  

2 .  Для  зап ит ів  а бо  скар г  су б’єкт  да н их  має  пр аво  звер ну т ися  до  У по вно ва жено го  з  

пи тань  зах исту  пер со н альн их  да них  (D PO)  M AECI  (Мініс тер ство  за ко р до нн их  спр ав  

і  м іжнар о д но го  сп і вр о б іт ни цт ва ,  P iazza le  d e l l a  Fa rn es in a  1 ,  0 0 1 3 5  ROMA,  телефо н :  

0 0 3 9  0 6  3 69 1 1  (ко мутато р ) ,  електр о н на  п о шта :  r p d @es te r i . i t  ,  с ер т .  ел .  по шта :  

r p d @cer t . e s t e r i . i t ) ;  

3 .  Мето ю о бр о бк и  пер со наль них  дан их  є  в ик л ючно  мо жл ив ий  в ик ли к  д ля  пр о веде нн я  

в ідб ір ко вих  с п ів бес і д  з  ка нд ида тами та  р егу люва нн я  тр у до вих  в і дно с ин  з  

пер емо жцем  (пер еможц ями) ,  як  це  пер ед бачено  Декр ето м  Президе нта  1 8 /1 9 6 7  

(Ро зд іл  VI )  з і  зм інами,  внесен ими Зако но дав чим  декр ето м  в ід  7  кв і тня  2 0 0 0  р о ку  № 

1 0 3  та  По стано во ю Міністер ст ва  0 3 2 /6 5 5  в ід  1 6  бер езня  2 0 01  р о ку ;  

4 .  За  зако но м  по дан ня  дан их  ка нд идата - пе р емо жця  (ка нд идат ів - пер емо жців ) ,  я к і  

бу ду ть  зар еєстр о вані  в  MAECI -DGRI -Uf f i c io  VI  у  спеціально му  папер о во му  та  

ко мп 'ютер но му  до сьє ,  є  о бо в ' язко в им .  Бу дь -яка  в і дмо ва  мо ж е  пр извес ти  до  

вик люче нн я  ка нд ида т а  з  числа  за пр о шен их  на  сп івбес і ду  або  до  у немо жл ивле н ня  

по дальшо го  пр а цев ла шту ван ня ;  

5 .  Обр о бка  да н их ,  що  зд ійс нюєтьс я  спе ці ально  пр изначе н им  пер со нало м ,  бу д е  

зд ійс нюва тис я  вр у чну  та  авто матич но ;  

6 .  Дані  пер емо жц я  (пер емо жців)  бу ду ть  пер едані  до  M.E .F .  -  Uf f i c io  Cen t r a l e  d e l  

B i l an c io  p r e sso  i l  MAECI  (Центр аль не  бюд же тне  у пр авлі н ня  пр и  M AECI) ,  в ідпо в ід но  

до  ст .  5  Зако но давчо го  декр ету  № 12 3  в ід  3 0 .6 .2 0 11  р . ,  а  тако ж о р ганам ,  

пер едбаче ним  і та л і йсь кими т а  м ісце вим и но р матив ним и ак тами,  се р ед  яких :  M.E .F . -  

Го ло вне  бю дже тне  у п р авлін ня  пр и  MAECI  д ля  о тр иман ня  до зво лі в  на  витр ат и ,  AGS  

(Го ло вна  дер жав на  ю р идич на  слу ж ба)  у  випадку  зап ит ів  на  о тр и мання  в исно в к ів ,  

до в ір ен і  юр ист и  д ля  з ах исту  ін тер ес ів  в  м ісцево му  су д і ,  Мін іс тер ств о  еко но мік и  та  

ф інанс і в ,  Мін істер ст в о  пр аці ,  пр иват н і  стр ах о в і  ко мпані я м  для  в ико нан н я  

зо бо в 'яза нь ,  ви кла ден их  у  ст .  1 58  Декр ету  Пр езиден та  1 8 /6 7 ;  INPS,  INAIL ,  м ісцев і  

о р гани  со ціаль но го  забезпечен ня / до по мо ги ,  м ісцев і  о р гани  влад и  для  в ико нан ня  

нео бх ідн их  д і й ;  

7 .  Для  кан ди дат і в ,  як і  н е  пр о йшли в і дб ір ,  з а  в ідсу т но ст і  інш их  но р матив них  п і дстав ,  

дан і  в ида ляю ться  чер ез  1 5  р о к ів  п ісля  зд і йсне нн я  пр о цеду р и в і дбо р у ,  бер у чи  до  

у ваги  стат т і  3 1 7 ,  1 5 7  і  1 61  Кр имінально го  ко дексу ,  то д і  як  з  м ір ку вань  пр аво во ї  

визначе но ст і  дан і  кан дида т ів ,  як і  пр о йшл и в ідб ір ,  збер і га ються  б езстр о ко во  в  їх н іх  

о со бо вих  спр а вах  в ід п о в ідно  до  ста тт і  6 8  Де кр ету  Пр езиде нта  № 4 4 5 /2 0 00  і  пу нкту  

5  Цир ку ляр у  МЗС 2 5 /1 9 7 2 ;  

8 .  Су б 'єкт  да них  має  пр аво  вимага ти  до сту пу  д о  сво їх  пер со наль них  дан их  та ,  з а  у мо в ,  

пер едбаче них  чи нн им  зако но давст во м ,  їх  ви пр авле нн я .  У  межах  зако ну  та  без  ш ко ди  

для  нас л ід к ів  д ля  пр о до вжен ня  а дм ін іс тр атив но го  пр о цесу  в і н  тако ж має  пр аво  

вимагат и  о бмеже н ня  о бр о бки  а бо  звер тат ися  і з  з апер ечен ням  пр о т и  о бр о бк и .  У  ц их  

ви падках  су б 'єк т  дан их  по ви нен  з вер ну т и ся  до  ди пло мат ично г о /ко нсу льсько го  

пр едстав н иц тва ,  я ко му  адр есо вани й цей  зап ит ,  по інфо р му вавши  п р о  це  DPO  MAECI .  

9 .  Якщо  су б 'є кт  дан их  вв ажає ,  що  йо го / ї ї  пр ава  бу л и  по р у шені ,  в і н /в о на  мо же  по да т и  

скар гу  до  DPO MAE C I .  Кр ім  то го ,  в ін  мо ж е  звер ну тис я  до  DP O MAECI  (P iazza  d i  

Mo n te  Ci to r io  12 1 ,  0 018 6  ROMA,  тел .  0 0 39  06  6 9 67 7 1  (ко му тато р ) ,  електр о н на  по шта :  

g a r an te@g p d p. i t  ,  с ер т .  ел .  по шта :  p ro to co l lo@p ec .g p d p . i t ) .  

 

Дата:  22  вересня 2026  року 

 

Посол 

Карло Формоза  

/Підпис Посла/  

 

Кругла  гербова  печатка  

 

ЦЕ ОГОЛОШЕННЯ БУЛО РОЗМІЩЕНО НА ДОШЦІ ОГОЛОШЕНЬ 

ПОСОЛЬСТВА ІТАЛІЇ  В УКРАЇНІ 22  ВЕРЕСНЯ 2026 РОКУ 
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